B E S Z Á M O L Ó
Répcelaki Közös Önkormányzati Hivatal 2018. évi munkájáról

Előadó: dr. Kiss Julianna jegyző

Tisztelt Képviselő-testület!

A Képviselő-testület a Répcelaki Közös Önkormányzati Hivatal teljesítménykövetelményeinek alapját képező kiemelt célokat 2018. évre az alábbiakban határozta meg:
1. Kiemelt figyelmet kell fordítani a Képviselő-testület gazdasági programjának végrehajtására. Ezzel összefüggésben 
- A Települési Operatív Program keretében tervezett projektek eredményes előkészítése és végrehajtása. Ebben a körben szükséges testületi döntések előkészítése és végrehajtása, vagy a végrehajtás szervezése. 
- Különös figyelmet kell fordítani a 2016-2017. évben elhatározott beruházások megvalósítására, ezekhez illeszkedő hazai és európai uniós pályázatok figyelemmel kísérésére, támogatási források felkutatására és a pályázatok beadására. Kiemelten kezelendő: Radó ház felújítása, továbbá a Répcelaki Sportegyesület által TAO pályázatok keretében tervezett beruházások önkormányzati vagyont érintő nyomon követése, a megvalósítás támogatása. 
2. A Tatay Sándor utcában az építési telkek értékesítése érdekében a szükséges előkészületek megtétele. 
3. Továbbra is biztosítani kell a Képviselő-testület és a bizottságok törvényes és eredményes működését. El kell érni az előterjesztések jó színvonalú, határidőbeni elkészítését, továbbá a testületi döntések (rendeletek, határozatok) maradéktalan végrehajtását.
4. Az önkormányzat 2018. évi költségvetésének végrehajtása, költséghatékony és költségtakarékos gazdálkodás szem előtt tartása, a bevételt növelő források feltárása, az EU pályázatokból bevonható források folyamatos monitoringozása, az önkormányzati kintlévőségek csökkentése érdekében a hátralékosokkal szemben hatékony intézkedések megtétele. 
5. Az adóhátralékok csökkentése, az adóhatósági ellenőrző munka erősítése, a követelések beszedéséhez hatékony eszközök alkalmazása. 
6. Az önkormányzati feladat ellátási struktúra tervezett további változásából adódó követelmények teljesítése, az ehhez kapcsolódó jogi szabályozás miatt jelentkező önkormányzati jogalkotási jogharmonizációs és szabályzatalkotási kötelezettségek teljesítése, a pénzügyi szabályok adta változások kezelése, a belső kontrollrendszer és monitoring rendszer működtetése. Különös figyelmet kell fordítani az ASP rendszerre történő áttérés hatékony és eredményes lebonyolítására a további szakrendszerek tekintetében. 
7. Figyelmet kell fordítani a Közös Hivatal belső szervezeti hatékonyságának növelésére, a működés költségeinek racionalizálására, az informatikai és információbiztonsági feltételek megteremtésére.
8. A szolgáltató közigazgatás jellegének erősítése, különös tekintettel az ügyfélközpontú, ügyfélbarát, az ügyfél elégedettségét javító ügyintézésre. Törekedni kell az ügyintézés folyamatának áttekinthetővé, követhetővé válásának előmozdítására, az elektronikus közigazgatás és az internetes szolgáltatói rendszer továbbfejlesztésére. Tovább kell fejleszteni az internetes portált, az ASP rendszer működési mechanizmusának megfelelően.
9. Az önkormányzati intézmények jogszerű, gazdaságos, legköltséghatékonyabb működtetése. Törekedni kell a Klebelsberg Központtal, valamint Tankerületi igazgatósággal történő együttműködésre. 
10. A Közös Hivatalban a jogszabályi követelményeknek megfelelő, magas színvonalú emberi erőforrás-gazdálkodásra kell törekedni. Kiemelt hangsúlyt kell helyezni a munkatársak képzésére, továbbképzésére, szakmai ismereteik bővítésére a jogszabályi környezet folyamatos változásaira tekintettel. 

A fentiekben kijelölt célok megvalósítása érdekében végzett munkáról csoport szintű részletezéssel adok tájékoztatást az alábbiakban azzal a megjegyzéssel, hogy a 2018-ban végzett felújítások és beruházások állásáról az októberi ülés, az adóbevételek alakulásáról az augusztusi ülés kapott részletes tájékoztatást, ezért jelen esetben a csoportokban végzett egyéb munka bemutatása a jelen előterjesztés célja. 

Hivatalunk az idei évben is előkészítette és szervezte az önkormányzatok gazdasági programjában és az éves költségvetésekben meghatározott célok megvalósítását. Mindhárom önkormányzat tekintetében a célokkal összhangban készítettünk elő, bonyolítottunk és eredményesen zártunk az európai unió és hazai forrásokból támogatott pályázatokat. Ezen túlmenően jelentős munka hárult Hivatalunkra az ASP rendszer alkalmazásának kiterjesztése kapcsán. Tekintve, hogy önkormányzataink érintettek voltak 2017. január 1. hatállyal az elektronikus közigazgatás kiterjesztése keretében a közigazgatási munka informatikai szolgáltatásokkal történő támogatását célzó ASP szolgáltatás bevezetésével. Megkezdtük, illetve folyamatosan biztosítjuk az információbiztonság és az adatvédelem, azaz a GDPR szabályainak való megfelelést, eleget tettünk az országgyűlési képviselő választások során ránk háruló kötelezettségeinknek. Segítjük az intézményi feladatellátást és támogatjuk az önkormányzati tulajdonú gazdasági társaságok munkáját. Ezen belül hangsúlyos volt idén a Répcelaki Városüzemeltetési és Szolgáltató Nkft. átvilágításával és működésével kapcsolatos ügyek intézése. Elláttuk a Répcelak és Térsége Önkormányzati Társulás munkaszervezetére háruló feladatokat.

 A szervezetet és a feladatokat alapvetően meghatározó jogszabály a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (a továbbiakban Mötv.). Hivatalunk továbbra is három önkormányzat közigazgatási feladatainak előkészítéséről és végrehajtásáról gondoskodik.
 
A közigazgatási feladatok alapvető két nagy részterületén – úgy, mint az önkormányzat működésével kapcsolatos feladatok, másrészt az ágazati feladatok ellátása esetében – a törvényes működés 2018. évben is biztosított volt Répcelak város, Csánig és Nick község tekintetében. 

Répcelak önkormányzata a Területi Operatív Program keretében három projekt elindításáról döntött.  Ezek közül eredményesen megvalósult kettő projekt: Helyi gazdaságfejlesztés keretében fedett piac építése – a Vas Megyei Önkormányzati Hivatallal és a Répcelaki Városüzemeltetési és Szolgáltató Nonprofit Kft.-vel konzorciumi együttműködés keretében – továbbá a „Répcelak belterület 86 számú főút melletti területének komplex városképi fejlesztése”, azaz Zöld város kialakítása, melynek keretében megvalósult a butiksor környezetének rekonstrukciója, szintén a Vas Megyei Önkormányzati Hivatallal konzorciumi együttműködés keretében. 
A Fenntartható települési közlekedésfejlesztés, melynek során kerékpárút épült volna a Bartók Béla, Arany János és József Attila utcákban, sajnos nem nyert támogatást.   
Egyéb hazai és uniós pályázatok keretében a tavalyi évben 4 db, az idei évben 7 pályázat készült.
Az idei évben nyertünk támogatást a TOP-3.2.1 „Energiahatékonyság és megújuló-energiaforrás használat fokozása az önkormányzatoknál” című felhívás keretében az általános iskola energetikai rekonstrukciójára 84 884 201,- Ft összegben. Az elnyerhető támogatás intenzitása 100%. 
A Vidékfejlesztési Program Leader Egyesületek által kiírt pályázatai közül az örökség megőrzésére irányuló kiírás keretében a Répcelakért Egyesülettel az Önkormányzat benyújtotta 6.073.042,-Ft összköltséggel 3.000.000,-Ft támogatási igénnyel a pályázatot a Radó-ház teraszának megépítésére. Ennek a pályázatnak elbírálása folyamatban van.
Nick Község Önkormányzata részére önkormányzati fejlesztésekre a Mező utca és a Dózsa köz felújítására benyújtott pályázatunk elutasításra került. Ugyanakkor eredményesen pályáztunk, a vidéki térségek kisméretű infrastruktúrájának és alapvető szolgáltatásainak fejlesztésére meghirdetett pályázatok közül a Külterületi helyi közutak fejlesztése, önkormányzati utak kezeléséhez, állapotjavításához, karbantartásához szükséges erő- és munkagépek beszerzésére, melynek kapcsán 42.038.659,-Ft támogatást nyertünk. Ennek a projektnek keretében került beszerzésre traktor, tolólap, fűkasza, és ágdaráló, valamint ebből valósul meg a Nick-Műgát üdülőtelep útjainak felújítása, szilárd burkolattal történő ellátása.
Elkészült a Kultúrház felújítása, melynek költsége 26.585.014,-Ft volt, a záró kifizetési kérelem benyújtása folyamatban van.
A Vidékfejlesztési Program Leader Csoportok által kiírt eszközbeszerzési pályázatára a Tűzoltó Egyesülettel együtt pályázatot nyújtunk be hangosító berendezések beszerzésére. A beszerzés összköltsége 2.000.000,-Ft, melyhez 500.000,-Ft önerő biztosítására lesz szükség. A pályázat elkészítése folyamatban van, benyújtása december hónap közepén várható.
Csánig Község Önkormányzata részére szintén eredményesen pályáztunk a Vidékfejlesztési Programban „Településkép, közösségi tér fejlesztése” meghirdetett pályázatra és sikeresen megvalósítottuk a Könyvtár épület külső felújítását, és energetikai fejlesztését. A támogatás fennmaradó részének lehívására a záró kifizetési kérelem benyújtásra került. A Könyvtár belső felújítását a Belügyminisztérium „Kistelepülési önkormányzatok alacsony összegű fejlesztéseinek támogatása” című pályázat 1.000.000,-Ft összegű támogatásával valósítottuk meg. Az épület teljes felújításának összköltsége 14.714.189,-Ft volt.
Önkormányzati fejlesztésre pályázat került benyújtásra az Orvosi rendelő belső felújítására, mely sajnos nem nyert támogatást.
Az EFOP-1.3.7-17-2017-000365 számú pályázat keretében 42 millió Ft-ot nyertek az Egyházak és a Répcelakért Egyesület rendezvények szervezésére és eszközbeszerzésre, melynek megvalósítása folyamatban van. 
Az EFOP-1.5.2-16-2017-00023 számú Beled és térsége humán szolgáltatásainak fejlesztése tárgyú európai uniós projektben keretében 80.644.830,-Ft-ot nyert önkormányzatunk programok, rendezvények, képzések szervezésére, eszközbeszerzésre, felújításra melynek megvalósítása folyamatban van. Hivatalunk munkatársai e pályázatok megvalósításában részt vesznek. 
A többi pályázat tekintetében az idei évben a megvalósításon volt a hangsúly.  
Eredményesen zártuk a Közigazgatás- és Közszolgáltatás-fejlesztés Operatív Program keretén belül a Miniszterelnökség által kiadott KÖFÖP-1.2.1-VEKOP-16 „Csatlakoztatási konstrukció az önkormányzati ASP rendszer országos kiterjesztéséhez” c. pályázatot, melynek keretében 7 millió Ft összegű támogatást nyertünk. A projektmenedzser feladatait az adócsoport munkatársa Szabó-Kósa Mária látta el.
Vidékfejlesztés – Településképet meghatározó épületek felújítása és energetikai fejlesztése – tekintetében szintén mindhárom település érdekében nyújtottunk be pályázatot az MVH-hoz. Répcelak tekintetében a Radó ház külső felújítása és átalakítása projekt folyamatban van, a Cseh 92 Kft. által. Nick községben megvalósult a Kultúrház energetikai fejlesztése, míg Csánigon a könyvtár épület energetikai fejlesztésére és fűtéskorszerűsítése. 
Répcelakot érintő kiemelt projektként kezdetét vette az Észak- és Közép-Dunántúli Magyarországi szennyvízelvezetési és - kezelési fejlesztés 5. (ÉKDU 5) című, KEHOP-2.2.2-15-2016-00059 azonosítószámú projekt. E projekt keretében valósul meg a répcelaki szennyvíztisztító telep és hálózat korszerűsítése és kapacitásbővítés tervezése. Az elnyert támogatás összege több mint 900 millió Ft. Az állami támogatás 179 millió Ft.
Répcelakot érintő másik kiemelt projekt a Répcelak és térsége ivóvízminőség-javító program (Répcelak, Nick, Csánig) elnevezésű KEHOP-2.1.3-15-2017-00068 azonosítószámú projekt, melynek keretében a kivitelező került kiválasztásra, illetve kötelező nyilvánosság feladatainak elvégzésére kötöttünk vállalkozási szerződést. Az elnyert támogatás összege 285 millió Ft, az elszámolható összköltség 327,75 millió Ft. A különbözet állami támogatásból, önerő finanszírozásból áll össze. 

Csánig település agglomerációs besorolása sikerrel zárult, így Répcelaki szennyvíz agglomeráció része lett. Sajnos a már említett folyamatban lévő ÉKDU 5 pályázat keretei belül Csánig szennyvízhálózatának kiépítése nem tud megvalósulni. Ez ügyben több alakommal egyeztettünk az Innovációs és Technológiai Minisztériummal, ahol ígéretet kaptunk arra, hogy ha átcsoportosítással többlet költség felhasználásra lehetőség adódik támogatási kérelmünket megvizsgálják.

A beruházási csoport által készített ajánlati felhívások száma 19 db, az idei évben ez ideig a beruházási csoport által megkötésre előkészített és sikeresen megkötött szerződések száma 57 db, megrendelések száma: 54 db. 
Megindítottuk a szabadpiacon történő villamos energia beszerzési eljárást, mely eredményesen zárult, a beszerzésről a novemberi ülés döntött. Sajnos az árak megnövekedtek, de még mindig kedvezőbbek, mint az egyetemes szolgáltatási díjak. 
Az önkormányzati vagyon tekintetében előkészítettük két ingatlanrész adásvételét a Butiksor szomszédságában:
Ezen túlmenően a csoport intézkedett 18 db közútkezelői hozzájárulás, 10 db építésügyi szakhatósági állásfoglalás, 3 db természetvédelmi szakhatósági állásfoglalás, 17 db tulajdonosi hozzájárulás, és 2 db befogadói nyilatkozat és 1 db vízfolyáskezelői hozzájárulás ügyében. 
A hatósági bizonyítványok száma 3 db, igazolások gépkocsi tároláshoz 3 db, közterület foglalási engedély 34 db, közterületi bontási engedély 3 db és 5 db házszám megállapítás került kiadásra.
Az idei évben egy közbeszerzést bonyolítottunk: „Vállalkozási szerződés Répcelak belterületén a 86 számú főút melletti területének komplex városképi fejlesztése munkáira (építési beruházás) Projektazonosító: TOP-2.1.2-15-VS1-2016-00010” tárgyban kiírt, építés beruházásra a Kbt. 115. § (1) bekezdés szerinti eljárást folytattuk le. A közbeszerzés nyertese a Lang Szolg Kft., mely céggel a szerződést megkötöttük. 
A Nemzeti Fejlesztési Programiroda Kft bonyolításában további 3 közbeszerzési eljárás keretében kötöttünk szerződést: 
1. „Vállalkozási szerződés az Észak- és Közép-Dunántúli Magyarországi szennyvízelvezetési és - kezelési fejlesztés 5. (ÉKDU 5) című, KEHOP-2.2.2-15-2016-00059 azonosítószámú projekt keretében, Csabrendek központú agglomeráció szennyvízelvezetési feladatainak megvalósítására vonatkozóan, a FIDIC Sárga Könyv feltételei szerint”
2. „Megbízási szerződés keretében az „Észak- és Közép-Dunántúli szennyvízelvezetési és –kezelési fejlesztés 5. (ÉKDU5)” projekt (KEHOP-2.2.2-15-2016-00059) megvalósításával kapcsolatos PR- és tájékoztatási tevékenység teljes körű ellátása
3. Répcelak és térsége ivóvízminőség- javító program (Répcelak, Nick, Csánig)” (KEHOP-2.1.3-15-2017-00068) c. projekt kivitelezési munkái
Ezen kívül Beled Város Önkormányzata konzorcium vezetésével lefolytatásra került a közbeszerzési eljárás a Rendezvényszervezés, Képzések - Beled-EFOP-1.5.2-16 azonosítószámú projekt keretében. 
Az idei évben még 2 közbeszerzést tervezünk bonyolítani, melyek áthúzódnak a 2019.-es évre. A szerződéskötésre tervezett határidő 2019. március 1. Az egyik a Vállalkozási szerződés a Répcelaki általános iskola energetikai rekonstrukciójára (építés beruházás) TOP-3.2.1-16-VS1-2017-00023, a másik a Közszolgáltatási szerződés Répcelak Város közigazgatási területén hulladék szállításra.
Mindhárom település tekintetében elfogadásra kerültek a települési arculati kézikönyvek, továbbá a településképi rendeletek megalkotása is lezárult, melyet követően Répcelak vonatkozásában 2 véleményezési eljárás és 1 db bejelentési eljárás került lefolytatásra. 
Elindultak a kutak fennmaradási engedélyezési eljárás lefolytatására irányuló kérelmek benyújtása is, melyek engedélyezésével, az eljárás lefolytatásával, illetve a benyújtandó dokumentumok körével kapcsolatosan országos szinten értelmezési különbségek tapasztalhatóak. Hivatalunkba 2 kérelem érkezett kutak fennmaradási engedélyének a kiadására.     

A pénzügyi csoport látja el a három település önkormányzata mellett a Répcelaki Közös Önkormányzati Hivatal, a Bölcsőde és Idősek Klubja, a Répcelaki Művelődési Otthon és Könyvtár, a Répcelaki Százszorszép Óvoda, valamint Répcelak és Térsége Társulás teljes körű gazdálkodási, pénzügyi, munkaügyi feladatait. 
A pénzügyi csoport a korábbi évekhez hasonlóan 2018. évben is sokrétű feladatot látott el, melyek az alábbi főbb csoportokat jelentették:
· Költségvetési és zárszámadási feladatok,
· Beszámolók összeállítása,
· Intézmények finanszírozása,
· Vagyon-nyilvántartási feladatok,
· Pénzkezelési feladatok, pénztárak, banki folyószámlák kezelése,
· Könyvvezetési feladatok,
· Adatszolgáltatási kötelezettségek,
· Munkaügyi feladatok ellátása,
· Pályázatok elszámolásában való részvétel,
· Civil szervezetek támogatás elszámolása.
Jogszabályi kötelezés folytán 2017. január 1-től csatlakoztunk az ASP gazdálkodási szakrendszeréhez. Alapvető elvárás a központi rendszerrel szemben, hogy egységes pénzügyi, ügyviteli, ügyintézési, adatszolgáltatási és egyéb alapfeladatok egységes szabályok szerinti elvégzését, átláthatóságát biztosítsa valamennyi szerv számára.  A 2017. évet az új rendszer bevezetéséből adódó nehézségek jellemezték. A felhasználók jelzései alapján az üzemeltetők folyamatosan javították a program működésének hibáit, fejlesztették a rendszert, az egyes menüpontok folyamatosan változtak, illetve mai napig változnak. 2018. január 1-től a nagyvárosok kivételével a többi önkormányzat is csatlakozott a rendszerhez. 
ASP gazdálkodási szakrendszer alkalmazása szempontjából a beszámolás éve az azt megelőzőnél már némiképp kedvezőbb volt Hivatalunk számára, a munkavállalók tapasztalatai is bővültek. 
2018-as év is hozott változást a csoport munkájában, mivel január 1-től az ingatlanvagyon kataszterrel kapcsolatos feladatokat, tárgyi eszköz nyilvántartását is az ASP egyik önálló szakrendszerében kell ellátni. 
A szakrendszerek között még nem alakult ki a teljes összhang, így több szakrendszerbe külön is szükséges a tételek felvitele, nincs kontrollpont, folyamatosan egyeztetni kell, mely lassítja az ügyintézést.
A rendszer a tervek szerint 2019. január 1-re érte volna el a végleges változatát, amikor utolsó fázisként a nagyvárosok is csatlakoznak. Azt látjuk, hogy a fejlesztés ennél több időt vesz igénybe, hogy a végleges, komplett rendszer betöltse az elvárt célját.
2018. január 1-től az ASP irat szakrendszeréhez is csatlakoztunk, mely valamennyi munkavállalónak változást hozott. Alapvető probléma, hogy az irat szakrendszer csak Internet Explorerben, a gazdálkodás Microsoft Firefoxban működik. 
Az ASP alkalmazása során az internet sebességével gyakran voltak helyi problémák, mely az optikai kábelre történő csatlakozással remélhetőleg napjainkra megszűnt.
2018. január 1-től az elektronikus ügyintézés is bevezetésre került.  A pénzügyi csoportnál a törzskönyvi nyilvántartást már csak elektronikusan intézhetjük a Magyar Államkincstáron keresztül. E téren is fejlesztésre várunk, mivel a digitális aláírás nem az elvárt módon működik az ASP rendszerben.
A beszámolás évében a csoportot érintő külső szervek ellenőrzése: A Magyar Államkincstár minden településen hatósági ellenőrzést folytatott a 2017. évben igénybe vett központi támogatások igénylésének, elszámolásának jogszerűségét. Az ellenőrzés tárgya Répcelak Város Önkormányzata esetén az óvodai nevelés, és szociális étkeztetés, Csánig és Nick Község Önkormányzata esetén a polgármesteri illetményre kapott központi támogatás elszámolása volt.
Az ellenőrzés hiányosság megállapítása nélkül zárult, kivéve a szociális étkeztetés esetén, ahol az igényelt 28 fő helyett 27 fő elszámolhatóságát állapította meg, így 55.360 Ft visszafizetésre került a Kincstár számlájára.

Az évek óta tartó fluktuáció nehezíti munkavégzésünket. A csoport dolgozóinak jelentős része lecserélődött az elmúlt években.
2018. évben személyi állományt érintő változás 2 fő esetén volt. A munkaügyi feladatokat ellátó kolléganő nyugdíjba vonult, egy fő könyvelést végző dolgozó pedig felmentéssel szűntette meg hivatalunknál lévő köztisztviselői jogviszonyát. Ezen túlmenően egy fő tartósan, fél évnél hosszabb ideig volt betegség miatt távol.  A munkát emiatt át kellet szervezni, de összességében elmondhatjuk, hogy a csoport 2018. évben is sikeresen oldotta meg a rá váró feladatokat.

A Répcelaki Közös Önkormányzati Hivatal adócsoportja 2 fő ügyintézővel látja el Répcelak Város, Nick és Csánig Községek vonatkozásában az adóigazgatási feladatokat. Az Adócsoport végzi az adózási területtel összefüggő hatósági munkát, adókivetési, ellenőrzési, végrehajtási feladatokat, és folyamatos jogkövetési vizsgálatokat végez az adóbevételek maximalizálása érdekében.
Répcelak város adóbevételei 2018. évben a költségvetésben tervezett előirányzatot meghaladóan teljesültek. Összességében elmondható, hogy az elmúlt évek adóbefizetéseinek figyelembevételével óvatos becsléssel kerültek megállapításra a várható adóbevételek. Összesen - a késedelmi pótlék- és bírságtartozásokkal együtt - 389.937 ezer forint adóbevétel realizálódott november hónapig. 
A legnagyobb bevételi forrást jelentő helyi iparűzési adóból november hónapig 362.028 ezer forint adóbevétel érkezett, ez még az adófeltöltésre kötelezett adózók befizetéseivel december 20-ig emelkedhet. 
Az építményadó-bevételek a tervezett összeg felett teljesültek, a 17.000 ezer Ft előirányzathoz képest 17.271 ezer Ft bevétel keletkezett. 
Gépjárműadóból a korábbi évekhez hasonlóan az adóbevétel 40%-a illeti meg az önkormányzatot. A tervezett 11.000 ezer Ft-hoz képest november hónapig 10.358 ezer Ft adóbefizetés érkezett. 
Nick község vonatkozásában az adóbevételek összességében a tervezetet jelentős mértékben meghaladóan teljesültek. Az iparűzési adó az előirányzott 3.700 ezer forint helyett 6.913 ezer forint, a gépjárműadó 1.500 ezer forint tervezett összeghez képest 1.594 ezer forint, a kommunális adó 1.450 ezer forint előirányzathoz képest 1.430 ezer forint, az építményadó a 400 ezer forint előirányzathoz viszonyítva 399 ezer forint összegben teljesült. Összességében elmondható, hogy a hatósági munka jelentős részét az iparűzési adóköteles adóalanyok felderítése és adóztatása, valamint a magánszemélyek kommunális adókötelezettségének változásai tették ki az idei évben. Az adóhátralékok behajtása végett számos esetben került sor felszólításra, a törvényben előírt határidők letelte után pedig – amennyiben a határidő eredménytelenül telik el – behajtási cselekmény (elsősorban munkabér letiltás) foganatosítására.
Csánig község vonatkozásában az adóbevételek összességében a tervezetet meghaladó mértékben teljesültek. Az iparűzési adó az előirányzott 1.000 ezer forint helyett 2.119 ezer forint, a gépjárműadó 800 ezer forint tervezett összeghez képest 1.075 ezer forint, a kommunális adó 300 ezer forint előirányzathoz képest 307 ezer forint, az építményadó az 50 ezer forint előirányzathoz viszonyítva 56 ezer forint összegben teljesült. 
Mindhárom település esetében elmondható, hogy az adózási, adófizetési morál viszonylag jó, mindemellett az Adócsoport jelentős figyelmet fordít arra, hogy az adózókat segítse az adózási kötelezettségeik teljesítésében.
2018. évtől az adójogszabályok teljes mértékben átalakításra kerültek. Bár a felkészülési idő rendkívül rövid volt, az új jogszabályok és eljárásrend megismerése alapvető követelménye volt a megfelelő hatósági ügyintézésnek.
Az év folyamán a Vas Megyei Kormányhivatal célellenőrzést végzett az önadózásos adónemekben benyújtott bevallások utólagos ellenőrzésére vonatkozóan. Az ellenőrzés rávilágított, hogy mint sok más önkormányzati hivatalnál, a vizsgált időszakban a célellenőrzések elmaradtak, az ügyintézők túlterheltsége miatt. Az egyéb utólagos ellenőrzési tevékenységet, és jogkövetési vizsgálatokat megfelelőnek találták.
Ebben az évben személyi változás is történt az adócsoportban. 1 kolléga felmondása miatt a munkakört hivatalon belüli átszervezéssel töltöttük be.

Az önkormányzat 2017. január 1-jétől csatlakozott az ASP Adó szakrendszeréhez. Általánosságban elmondható, hogy az ASP rendszer felépítéséből, működéséből adódóan az egy munkafolyamatra fordítandó munkaidő megnövekedett. Bár a programba idén már több automatizálási funkció került beépítésre, ezt ellensúlyozzák az elektronikus ügyintézéssel összefüggő, illetve egyéb adminisztratív feladatok. Az ASP csatlakozási kötelezettség 2018. január 1-jétől az elektronikus ügyintézés gyakorlati munkafolyamatait magába foglaló Irat szakrendszerre is kiterjedt, amely – eltérően a Hivatalban használt többi rendszertől - az adó szakrendszerrel magas szintű integrációban működik. Ez a változás - amellett, hogy egyes munkafolyamatok teljesen átalakultak - (és jelenleg, csaknem két évvel a program bevezetése után is folyamatosan változnak az alapvető programfunkciók), az adócsoport feladatainak körét is jelentősen kibővítette, tekintettel arra, hogy iktatási, kézbesítési feladatokat is végeznünk kell. A folyamatok átszervezése után jelenleg az ügyintézők a kimenő iktatást és az ahhoz kapcsolódó teljes ügyiratkezelést (kivétel az irattárazási feladat) maguk végzik. Figyelembe véve, hogy a Hivatal kimenő ügyiratforgalmának csaknem fele adóhatósági irat (kb 1300 ügyirat) - és az elektronikus ügyintézés is itt a legjellemzőbb a jogszabályi környezet miatt -, látható, hogy a megnövekedett feladatok kiemelkedően terhelik a csoport ügyintézőit. Az ASP iratkezelő hibáiból, hiányosságaiból adódóan az elektronikus kézbesítés esetében a kézbesítés sokszor nem, vagy nehézkesen működik, amely újabb többletmunkát ró az ügyintézőkre. További problémát jelent az ügyfelek oldaláról tapasztalható információ-hiány, nem ismerik, vagy nem tudják helyesen használni az elektronikus ügyintézési felületet, annak ellenére, hogy az év folyamán több hirdetményt és tájékoztatót közzétettünk az elektronikus kapcsolattartásra vonatkozóan. Főként egyéni vállalkozók esetében gyakori még mindig, hogy nem ellenőrzik rendszeresen a hivatalos tárhelyüket (ügyfélkapu, cégkapu), ezért a hivatalos iratok kézbesítése meghiúsul. Kiemelkedően jelentkezik ez azon eljárások esetében, amelyek hivatalból indulnak, és az ügyfél elektronikus kapcsolattartásra kötelezett. Ilyen esetekben ugyanis az ügyfél nem tudja, hogy tárhelyére küldemény érkezik, és ha elmulasztja a tárhely és email rendszeres ellenőrzését, akkor a kézbesítés nem lehet sikeres, csak a kézbesítési vélelem állhat be. Figyelembe véve a közszolgálat szolgáltató jellegét, és az adózókkal eddig kialakított jó kapcsolatot, nem várható kizárólagosan a kézbesítési vélelem beálltára alapozott eljárások lefolytatása. Szükséges, hogy az adózók ténylegesen tudomást szerezzenek egy felszólítás, hiánypótlás, vagy határozat, végzés kézbesítéséről és tartalmáról. Ehhez sok esetben 2-3 kézbesítési kísérletre, vagy adott esetben egyéb kapcsolatfelvételi módra van szükség. 
Emellett viszont elmondható, hogy más hatóságokkal az elektronikus kapcsolattartás mára gördülékenyen működik, mind bejövő, mint kimenő iratok esetében. Megoldandó feladatok azonban még jelenleg is vannak, és ezekhez hivatalos információkat, útmutatást alig vagy egyáltalán nem kapunk.
Év végén bevezetésre került az ASP Irat által biztosított elektronikus postakönyv is. Ennek segítségével az ügyintézők maguk rögzítik a postakönyvbe a Magyar Posta által kézbesítendő küldeményeket. Ez tovább növeli a háttérfeladatokat, különösen a nagy ügyiratforgalmat bonyolító munkakörökben.
Az ASP Iratkezelő rendszer és az elektronikus ügyintézés bevezetéséről általánosságban elmondható, hogy rengeteg új ismeret elsajátítását követelte meg minden ügyintézőtől, emellett az oktatás nem valósult meg az elvárt módon. Mindössze online felületen volt lehetőség a tananyagok megismerésére, miközben a napi munkavégzésben már elengedhetetlen volt azok gyakorlati alkalmazása is. 
Összegezve az ASP rendszer és elektronikus ügyintézés eddigi tapasztalatait, elmondható, hogy a rendszer bevezetésekor érzékelhető rendszertelen működés még nem állt helyre, az alapvető munkafolyamatokat érintő változások folyamatosak, és a program emellett még sok hiányossággal rendelkezik. Ennek ellenére kiemelkedően fontosnak tartjuk, hogy a csoport munkájának szakmai színvonala változatlan maradjon, mind a hatósági, mind az egyéb feladatokat határidőre és az elvárható módon elvégezzük.

Az igazgatási és titkársági csoport munkatársainak munkakörébe tartozó, ez évben legjelentősebb feladat volt a 2018. április 8-án megtartott országgyűlési képviselő-választás és még mindig jelentős a Központi Címregiszter kialakításával összefüggő feladatok ellátása. Új kihívás az Európai Parlament Általános Adatvédelmi Rendelete, a GDPR, mely 2018. május 25-étől hatályos, és számos intézkedést igényel az önkormányzatok részéről, melynek megvalósítását az Aljegyző koordinálja.

Néhány statisztikai adat a csoport feladataiból:
2018-ban Répcelak ingyenes nyári gyermekétkeztetést biztosított 17 fő gyermek részére. Az év folyamán 4 hátrányos helyzetű gyermek részesült ingyenes szünidei étkeztetésben, 
- Csánig településen 5 fő, részesül házi segítségnyújtásban –ezen belül szociális segítésben,
- Nick településen 3 fő részesül házi segítségnyújtásban –ezen belül szociális segítésben, szociális étkezés keretében Nick településen 10 fő részesült ellátásban.
Nick Község Önkormányzata 2018. szeptember 18. napjától falugondnoki szolgáltatást működtet, mely feladat megszervezése jelentős munkaidő igénnyel járt.

208 fő részesült karácsonyi segélyben, 38 esetben történt rendkívüli települési támogatás (Répcelak 26, Csánig 7, Nick 5) megállapítása, valamint 11 esetben rendszeres települési támogatás (Répcelak 8, Csánig 1, Nick 2) megállapítása. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megállapítására 14 fő esetében került sor (Répcelak 11, Csánig 1, Nick 2), hátrányos helyzet megállapítására 3 répcelaki gyermek esetében. Répcelak 11, Nick 4 újszülöttet támogatott. Lakásszerzési támogatást Répcelak 9 esetben adott. Csánigon 1 esetben történt köztemetés elrendelése.
45 alkalommal került sor hagyatéki, 2 alkalommal póthagyatéki leltár felvételére, 5 alkalommal történt egyéb hagyatéki ügyintézés. Közfoglalkoztatásban Répcelakon 2 fő, Csánigon 1 fő szerepel.

2018-ban is csatlakozott Répcelak, Nick, valamint Csánig a BURSA Hungarica Felsőoktatási Önkormányzati Ösztöndíj pályázatához. Répcelakon 4 fő míg, Nicken 2 fő részesül ösztöndíjban. 

Az év folyamán 4 esetben készült statisztika a Központi Statisztikai Hivatal részéré és további 2 esetben történt kérdőív kitöltése. 20187-ban is kötött Répcelak Önkormányzata megállapodást a J0 laborra a Sárvári Kórházzal. 2018-ban is készült mind a három településre Gyermekjóléti és gyermekvédelmi, valamint a Családsegítő Szolgálat részéről beszámoló. 
Répcelakon a Humánpolitikai Bizottság 21 jegyzőkönyv készült döntéseiről, 97 határozat született. 

Anyakönyvi ügyintézésben házasságkötési jegyzőkönyv: 10 db, haláleset anyakönyvezése: 10 db, teljes hatályú apai elismerő:7 db, születés anyakönyvből történő felvitele: 15 db, házasságkötés anyakönyvből történő felvitele: 25 db, haláleset anyakönyvből történő felvitel: 10 db, válás: 3 db, kérelemre kiállított anyakönyvi kivonat 43 db, házassági névviselési forma módosítása: 6 esetben, születési név módosítása: 4 esetben történt.

Tavasztól őszig számos feladatot ad a közterületek nyári karbantartási munkáinak elvégeztetése (gazos területek tulajdonosainak felszólítása). Számos feladatot ad a földforgalmi törvény. Az idei évben a föld és hirdetmény kifüggesztéssel kapcsolatos ügyek száma a három település tekintetében 36 db volt. Vezetjük településenként a temetői nyilvántartásokat, szerveztük a nyári szúnyoggyérítést, valamint a parlagfű elleni védekezéssel kapcsolatos feladatokat. 
Intézzük a hatósági bizonyítványok kiállítását, a birtokvédelmi ügyeket, állattartási ügyeket (eboltás, chippelés, eb nyilvántartó program vezetése). Továbbra is feladat a népesség nyilvántartás és az ipar- kereskedelmi ügyek intézése. Az ASP-hez való csatlakozás miatt az iparkereskedelmi szakrendszerben egyesével kellett felrögzíteni az üzemeltetőket és hozzájuk tartozó üzleteket.  
Az idei évben bejelentés köteles kereskedelmi tevékenység, működési engedély, és zenés-táncos rendezvények ügyeinek intézésére 27 esetben került sor.

A települések ünnepségeinek, rendezvényeinek (Répcelaki Fesztivál, 750 éves ünnepség, Zöld város átadása, falunapok és egyéb) megszervezésében és lebonyolításában részt vettünk. 

Ellenőrzések az igazgatási és titkársági csoportban: 
Répcelak város, valamint Nick és Csánig községek tekintetében a Sárvári Katasztrófavédelmi Igazgatóság ellenőrizte a belterületi vízelvezető árkokat. Az idei évben sor került a veszély elhárítási terv részleges gyakorlatára. A veszély elhárítási tervek felülvizsgálata, pontosítása a közbiztonsági referensek részéről megtörtént. 
A megtartott ellenőrzés hibát, hiányosságot nem tárt fel. 
A Vas Megyei Kormányhivatal Hatósági Főosztálya 2018. augusztus 28-án anyakönyvi és népesség-nyilvántartási felügyeleti ellenőrzést tartott. A készült jegyzőkönyv alapján jelentős hiányosságok nem kerültek feltárásra. A Hivatal anyakönyvi feladatinak ellátása szakmailag jó színvonalú. Az anyakönyvvezetők munkájukat ügyfélbarát módon, az ügyintézési határidők betartásával végzik.
A Vas Megyei Kormányhivatal célellenőrzést tartott a Nemzeti Jogszabálytáron keresztül a rendeletek és a jegyzőkönyvek határidőben történő megküldésével kapcsolatban. A Kormányhivatal törvényességi felügyeleti jogkörében megyei szinten 32 esetben élt a konzultáció lehetőségével, és 80 esetben törvényességi felhívást bocsátott ki. Ezek az intézkedések Hivatalunkat nem érintették. 
Az NMI Művelődési Intézet szolgáltatásfejlesztési igazgatója 2018. július 4-én értesítette Répcelak város önkormányzatát, hogy az éves munkatervük alapján július hónapban megkezdik az Önkormányzatnál a közművelődési feladatellátás átfogó vizsgálatát. A vizsgálatra az NMI Művelődési Intézet Nonprofit Közhasznú Kft. Zilahi Tímea közművelődési szakértőt kérte fel. A vizsgálat célja a városi önkormányzatok közművelődési feladatellátásának átfogó vizsgálata. A szakfelügyelő iratok bekérésével, illetve helyszíni vizsgálattal végezte el a feladatát, melynek során elkészítette a jelentéstervezetet, melyet véleményezésre megküldött. Ezt követően készült el a végleges jelentés, melyet a szakértő aláírásával látott el és hitelesített. A végleges szakfelügyeleti jelentést hasznosítás és intézkedés céljából küldte meg a Nemzeti Művelődési Intézet az Önkormányzat részére. A jelentés magas színvonalúnak és igényesnek értékelte az intézmény működését. A létesítményi és technikai feltételek minősítése kiválóan megfelelő.

Lakás- és helyiségbérleti ügyek: az Országos Mentőszolgálat Nyugat-dunántúli Regionális Mentőszervezet igazgatójával történő egyeztetést követően a Répcelak, Ifjúság u. 3A. ép. A. lph. 1.em. 4. szám alatti társasházi lakás tekintetében világossá vált, hogy a Mentőszolgálat a bérlőkijelölési jogával a továbbiakban nem kíván élni, ezért a lakás átminősítésre került szolgálati lakássá. Ennek következtében módosításra került a vonatkozó helyi rendelet. A körzeti megbízott írásbeli kérelmét követően az Önkormányzat szerződést kötött 5 év határozott időre a lakás tekintetében. Felülvizsgálatra kerültek a szakorvosi rendelőben, a Jókai utcában található raktárépületben lévő tároló helyiségekben és az egyéb bérbe adott helyiségekben fizetendő bérleti díjak, valamint a lakbérek. Az Önkormányzat által használt tároló helyiségek közül egy tároló határozatlan időre bérbeadásra került. Egy fiatal házasok otthonára vonatkozóan született döntés pályázati eljárás lefolytatását követően a bérlők személyéről. Illetve egy fiatal házasok otthona esetében folyamatban van a pályázat kiírása és az eljárás lefolytatása. 
Elmaradt közös költség ügyében, az Ifjúság utca 1 szám alatti társasház tekintetében született képviselő-testületi döntés a hátralék megfizetéséről. 
A Honvéd utca 1. szám alatti mosoda bérlője az elmúlt években több alkalommal esett késedelembe a bérleti díj és a vízdíj megfizetése kapcsán, mely esetekben a bérlő írásbeli felszólítása kapcsán a hátralék minden esetben rendezésre került.
Az önkormányzati tulajdonnal érintett társasházi közgyűléseken az önkormányzat képviselteti magát, valamint a Képviselő-testület részére tájékoztató készül a közgyűlési döntésekről.
Az éves statisztikai adatszolgáltatás a Központi Statisztikai Hivatal ELEKTRA felületén határidőben elkészült. 

Közművelődés: a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. évi CXL. törvény 2017. július 8-ától hatályba lépett változásai miatt mind három településen felülvizsgálatra és aktualizálásra került a közművelődésről szóló helyi rendelet az alapszolgáltatások és a tevékenységi formák tekintetében. 
A Répcelaki Művelődési Ház és Könyvtár igazgatójának a magasabb vezetői megbízása 2019. január 16-án lejár, ezért pályázat kiírására, illetve pályázati eljárás lefolytatására került sor. Az elbírálás a november 29-i ülésen megtörtént és a jelenlegi vezető újabb 5 éves megbízást kapott. 
Módosításra került az év során az intézmény alapító okirata és a szervezeti és működési szabályzata. 
A Nemzeti Művelődési Intézet ellenőrzése kapcsán a jelentésben leírt hiányosságok megszüntetését a közeljövőben végre kell hajtani. 
A csánigi könyvtáros újbóli megbízásáról döntött a képviselő-testület, mely a könyvtári szolgáltató hely feladatainak az ellátására irányul. 
Az éves statisztikai adatszolgáltatás mind három település tekintetében a Központi Statisztikai Hivatal ELEKTRA felületén határidőben elkészült. 

Köznevelés: a fenntartó részéről megszervezésre került a 2018/2019-es nevelési évre vonatkozó óvodai beíratás. Május hónap utolsó munkanapjáig meghatározásra került az óvodai csoportok száma is, melyben változás nem történt. A 2018/2019-es nevelési évre vonatkozólag szükség volt fenntartói engedélyre a maximális csoportlétszámtól való eltérés érdekében, mivel a felvételt kért gyermekek és a már beíratott gyermekek létszáma alapján a törvényben engedélyezett 125 fő helyett 127 fő lett a szükséges létszám. A maximálisan felvehető gyermeklétszám változása miatt szükség volt az óvoda alapító okiratának a módosítására is. Figyelemmel kísértük az óvodai beiratkozás kapcsán, hogy minden óvodai részvételre köteles gyermeket a szülők beírattak-e valamely intézménybe. Amennyiben nem történt meg a gyermek beíratása, úgy a szülőt figyelmeztettük a beiratkozás elmulasztásával kapcsolatosan. 
A Répcelaki Százszorszép Óvoda vezetőjének a magasabb vezetői megbízása 2018. augusztus 15-én lejárt, ezért pályázat kiírására, illetve pályázati eljárás lefolytatására került sor. Az elbírálás során az egyetlen pályázó, a jelenlegi vezető újabb 5 éves megbízást kapott. A megbízást a KIRA-ban és a törzskönyvi nyilvántartáson is át kellett vezetni.
A KIR adatszolgáltató felület naprakészségéről gondoskodunk, az adatszolgáltatásokat elvégezzük a rendszerben. A HH és HHH gyermekek létszámát tekintve évente két alkalommal szükséges adatszolgáltatás.
Mind három település Képviselő-testülete tárgyalta és véleményezte a Vas Megyei Kormányhivatal Szombathelyi Járási Hivatal által a 2019/2020-as tanévre vonatkozóan az általános iskolai körzethatárok kialakítására irányuló javaslatot. 

Sport: a Képviselő-testület hozzájárulásával a Sporttelep a „Szarka Zoltán Sporttelep” elnevezést kapta. A sportról szóló rendelet szabályait kihasználva a Képviselő-testület több alkalommal is elismerte a kiemelkedő sportteljesítményeket (tekecsapat, felnőtt labdarúgók és U14-es labdarúgó utánpótlás korosztály, karatésok). Megválasztásra került az idei évben is az „Év sportolója”. A Répcelaki Sportegyesület beszámolt a képviselők részére a 2017-2018-as bajnoki évről. 

Információbiztonság és informatikai fejlesztési feladatok:
Az állami és önkormányzati szervek elektronikus információbiztonságáról szóló 2013. évi L. törvény rendelkezéseinek eleget téve a Hivatal szerződést kötött a Lart-Sec Bt-vel az elektronikus információs rendszerek biztonságáért felelős személy feladatainak ellátására. Helyszíni felmérés alapján elkészült a Hivatal kockázatelemezése és az informatikai biztonsági helyzetfelmérés. Az ASP rendszerhez történő csatlakozás kapcsán a Lart-Sec Bt. elvégezte az információ biztonsági szabályzat felülvizsgálatát, mely a hatósági nyilvántartásba való rögzítés céljából bejelentésre került a Nemzetbiztonsági Szakszolgálathoz. 
Az ASP rendszerhez történő csatlakozás miatt további feladatok jelentkeztek a biztonsági követelmények megtartása érdekében. Ezek egy része anyagi forrást is feltételez, másik része pedig helyi szervezési intézkedésekkel teljesíthető. A követelmények betartása érdekében az információbiztonsági felelőssel és a rendszergazdával közösen törekedünk arra, hogy az előírások fokozatosan megvalósuljanak. 
A 2017. év végén elkészített cselekvési tervben meghatározott és ütemezett feladatok az év első felében végrehajtásra kerültek. 
A PROBONO továbbképzési felületen megtörtént Répcelak város Önkormányzatának a regisztrációja, melynek során lehetővé vált a jegyző és a rendszergazda kötelező információbiztonsági képzéseinek az elvégzése.
A fizikai védelmi eljárásrendben meghatározottaknak megfelelően vezetjük a ki-és belépési naplót, mely a Hivatalba történő ki-és belépések tényét naplózza. 
Az év során elkészült a Hivatal elektronikus információs rendszereinek ügymenet-folytonossági terve, melynek célja a Répcelaki Közös Önkormányzati Hivatal rendelkezésre állás szempontjából kritikusnak minősülő elektronikus információs rendszereinek folyamatos működését biztosító intézkedések rögzítése.

Országgyűlési képviselő-választás: a 2018. április 8-án megtartott országgyűlési képviselő-választás törvényes lebonyolítása már az év elejétől jelentős terhet rótt az igazgatási csoportra mind időben, mind pedig leterheltség tekintetében. Ismételten változott a Nemzeti Választási Rendszer webes felülete, melynek használatát el kellett sajátítani. A Hivatalra háruló feladatok időben és a törvényeknek megfelelően kerültek végrehajtásra. 
A választásokra kialakított webes felületen egy új funkció, a képviselők nyilvántartási rendszere jelent meg. A rendszer a bekövetkezett változásoknak megfelelően frissítésre került. 

Adatvédelem: az Európai Parlament új Általános Adatvédelmi Rendelete, a GDPR 2018. május 25-étől lépett hatályba, és jelentős változásokat hozott, valamint jelentős mennyiségű feladatot rótt ismételten a Hivatalra. Az év során kiválasztásra és megbízásra került az adatvédelmi tisztviselő, aki segíti a munkánk törvényes végzését. A feladatok végrehajtása az adatvédelmi tisztviselő utasításainak megfelelően elkezdődött és folyamatban van, ezen kívül koordináljuk az intézmények adatvédelmi feladatainak a végrehajtását is. A települési honlapok megfelelősége felülvizsgálatra került, a szükséges intézkedéseket megtettük és az adatvédelmi tisztviselő bejelentésre került a NAIH felé. A Hanganov Kft. részére a kért adatokat folyamatosan szolgáltatjuk. 

Képviselő-testületek működésével kapcsolatos feladatok:
Répcelakon a Képviselő-testületi ülések száma 2018. november 30-ig: 10 munkaterv szerinti rendes ülés, 6 rendkívüli ülés, 6 zárt ülés, 2 közmeghallgatás. A hozott határozatok száma 226, valamint 20 rendelet megalkotására került sor. 
Az Ügyrendi Bizottság 7 alkalommal ülésezett, a hozott határozatok száma 31.  
A Társulási Tanács november 30-ig 6 nyilvános ülést tartott, 32 határozat meghozatalára került sor. 
A Polgármesterek Tanácsa az év során 4 alkalommal ülésezett.
Gazdasági és Városüzemeltetési Bizottság 11 alkalommal ülésezett, a hozott határozatok száma 73. Pénzügyi Bizottság 13 alkalommal ülésezett és 86 határozatot hozott.

Nicken a Képviselő-testület 8 munkaterv szerinti ülést, 5 rendkívüli ülést, 4 zárt ülést és 3 közmeghallgatást tartott. A hozott határozatok száma 82, valamint 11 rendeletet alkotott.  Az Ügyrendi Bizottság 2 alkalommal ülésezett. 

Csánigon a Képviselő-testület 8 munkaterv szerinti ülést, 3 rendkívüli ülést, 2 zárt ülést és 2 közmeghallgatást tartott. A képviselő-testület által hozott határozatok száma 71, valamint 8 rendelet megalkotására került sor. Az Ügyrendi Bizottság 3 alkalommal ülésezett.

A jegyzőkönyveket már nem papíralapon, hanem a Nemzeti Jogszabálytáron keresztül elektronikus formában juttatjuk el a Kormányhivatalhoz. A jegyzőkönyvek elkészítésére és feltöltésére rendelkezésre álló jogszabályi határidő 15 nap. A jegyzőkönyvek a Könyvtárban megtekinthetők. A Nemzeti Jogszabálytárba kell feltölteni az elfogadott módosító és az egységes szerkezetű rendeleteket is az elfogadást követő 3 munkanapon belül. Minden évben két alkalommal elvégezzük a törzsadattár egyeztetését és frissítését.
A képviselő-testületek és a Társulási Tanács üléseit munkaterv alapozza meg, a munkatervek a tárgyévi utolsó üléseken kerülnek elfogadásra. Nyilvántartjuk a képviselő-testületi ülésekről való képviselői és bizottsági tagsági távolmaradás bejelentéseit.  

A polgármestereknek, a képviselőknek, a bizottságok tagjainak, és az intézményvezetőknek évente, továbbá a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséggel járó munkakörök betöltőinek a jogszabályban előírt időközönként vagyonnyilatkozatot kell tenniük.

A polgármesternek, a képviselőknek és a bizottságok tagjainak a megválasztásukat követő 30 napon belül kérelmezniük kellett felvételüket a köztartozásmentes adózói adatbázisba. Amennyiben az állami adóhatóság az adatbázisba történő felvételt követően megállapítja, hogy az önkormányzati képviselő az adatbázisba történő felvétel feltételeinek nem felel meg, az adatbázisból törli, amelyről írásban értesíti a képviselő-testületet és a Kormányhivatalt. Ez esetben méltatlansági eljárást kell lefolytatni, melyre az idei évben is két alkalommal került sor. 

Az idei évben öt iktatókönyvet kellett kialakítani az ASP irat szakrendszerben. Az iktatókönyvekben személyenként kellett megadni a jogosultságokat. Részt vettünk az iratkezelési szabályzat készítésében. A szabályzat az idei évben elfogadásra került. Az ASP rendszerben kialakítottuk az elektronikus postakönyv felületét. 2018. december 1-jétől már csak így lehet feladni a küldeményeket.  Az új iktatórendszer bevezetése nagy megterhelést rótt a hivatal dolgozóira. 
Répcelaki Közös Önkormányzati Hivatal feladatainak ellátása során az évben főszámon eddig 683 ügyiratot, alszámon 2.044, Csánig Község Önkormányzata iktatókönyvében 323 ügyiratot, alszámon 663, Nick Község Önkormányzata könyvében 516 ügyiratot, alszámon 1012, Répcelak Város Önkormányzata könyvében 2206 ügyiratot, 4952 alszámot, Répcelak és Térsége Önkormányzati Társulás iktatókönyvében 20 főszámot és 46 alszámot iktattunk. Az ügyiratok irattározása a hely hiány miatt nehézségekbe ütközött. Az irodaházban kialakításra került a külső irattár, ahová felvezetés után a műszaki ügyiratok, továbbá 1974-1990-ig a nem selejtezhető iratok kerültek. 

Eleget teszünk a kötelező statisztikai felméréseknek, az év során érkező adatszolgáltatásoknak és közérdekű adatigényléseknek. 

Néhány adat a közbiztonsági referensek által elvégzett feladatokról:
Március 20-án megtartásra került a Répcelakon a részleges külső védelmi gyakorlat. A gyakorlat során probléma nem merült fel, azt a Katasztrófavédelmi Igazgatóság sikeresnek minősítette. 
2018. március 31-ig mindhárom településnél felül kellett vizsgálni a veszély-elhárítási tervet a 234/2011. számú kormányrendeletben előírtak szerint. A települések besorolásának a változtatását nem kezdeményezték a polgármesterek. 
A hőségriasztással kapcsolatos feladatok is ellátásra kerültek. Többször vettünk részt koordinációs értekezleten. A Vas Megyei Védelmi Bizottság és a Sárvári Járás Helyi Védelmi Bizottság éves feladatterve alapján 2018. november 16-án riasztási gyakorlat került megtartásra.

Támogatások: a költségvetési rendeletben biztosított keretösszeg terhére támogatást a Képviselő-testület állapíthat meg, illetve átruházott hatáskörben a Humánpolitikai Bizottság és a Polgármester is. A támogatás megállapítása történhet kérelemre vagy pályázat alapján. 
Az 1,2 millió forint összegű polgármesteri keretből 4 egyesület, 3 szervezet és 7 esetben az intézmények részesültek támogatásban. 
A 800.000 forint összegű Humánpolitikai Bizottság keretéből 1 egyesület és 2 intézmény részesült támogatásban. 
A Képviselő-testülettől minden répcelaki székhelyű egyesület, a köztestületi tűzoltóság, a Répce TV Nonprofit Kft. és a Répcelaki Városüzemeltetési és Szolgáltató Nonprofit Kft., a két alapítvány és a két egyház részesült egy vagy több alkalommal támogatásban (működési támogatás vagy célhoz kötött támogatás). Ezen túlmenően egyedi kérelmek is érkeztek támogatási igénnyel. A megkötött támogatási szerződések száma 30.
A pályázati alapot 6 egyesület vette igénybe programok megszervezéséhez és tárgyi eszköz beszerzéshez. A rendelkezésre álló keret kimerülése miatt a pályázatok benyújtására vonatkozó további lehetőséget a Humánpolitikai Bizottság 2018. június 27. napjától kizárta.
A támogatásokról támogatási szerződést készítünk, valamint nyilatkoztatjuk a támogatást kérőt az összeférhetetlenségről vagy érintettségről. A támogatással kapcsolatos kérelmeket, döntéseket és az elszámolást a www.kozpenzpalyazat.gov.hu weboldalon tesszük közzé. 
A támogatással történt elszámolásokat követően a számlát vezető pénzintézetnél írásbeli megkeresésünkre törlésre kerülnek a beszedési megbízásra vonatkozó felhatalmazások.
Csánig község Önkormányzatának Képviselő-testülete az év során egy támogatás megítéléséről döntött. 

Elkészítésre került a TÁMOP-6.1.2-11/1. azonosító számú pályázat 4. számú fenntartási jelentése is. A projekt fenntartás tervezett befejezése 2019. október 8.

Az Állami Számvevőszék jelentésében foglalt kötelezettségnek eleget téve elkészítettük a közérdekű adatok közzétételi kötelezettségének a közzétételéről szóló szabályzatot. A szabályzat célja az Önkormányzat, valamint a Hivatal működése során keletkező közérdekű adatok nyilvánosságának biztosítása, a közérdekű és a közérdekből nyilvános adatok közzétételével kapcsolatos feladatok meghatározása, az egységes ügymenet és felelősségi rend kialakítása, az információ-áramlás naprakészségének biztosítása érdekében.

A város honlapjának adattartalommal való feltöltése részben jogszabályi kötelezettség, másrészt azonban lényeges hírforrás a város lakossága számára. Ezért kiemelt figyelmet fordítottunk az idei évben is arra, hogy az adattartalmat aktualizáljuk. Megjelöltük az egyes témák felelőseit és folyamatosan végezzük az adatfeltöltéseket. A honlapot az adatvédelmi tisztviselő instrukcióinak megfelelően megfeleltettük a GDPR követelményeinek. 

Személyi feltételek, személyzeti feladatok, finanszírozási feltételek: a Közös Hivatal köztisztviselői létszáma jelenleg 18 fő, továbbá két főt munkaszerződéssel foglalkoztatunk, mely létszámból egy munkatársunk után a TOP keretében munkabér támogatást kapunk. A támogatással foglalkoztatott kollégánk a Beruházási csoport feladatellátását segíti. A pénzügyi csoportban továbbra is nagyarányú fluktuáció tapasztalható. Szeretném kiemelni, hogy a feladatok ellátásához legalább 18 fővel dolgozó apparátus szükséges. 2013. március 1-től a Közös Önkormányzati Hivatal megalakulásával egy fő ügyintéző a Nicki Kirendeltségen látja el teendőit. Immár több év távlatában megállapítható, hogy állandó az egyes munkakörökben a személyi változás, mely például a pénzügyi feladatok ellátása terén további nehézséget, munkaszervezési gondokat okoz. Nehezíti a szakemberek felvételét és megtartását az a tény, hogy a sok és felelősségteljes munka központi illetményemelés hiányában anyagilag nem elismert. Középszintű végzettséggel rendelkező kollégáink illetménye a garantált bérnél alig magasabb. Valamivel kedvezőbb a helyzet a felsőfokú végzettségű köztisztviselőknél, mely elsősorban Répcelak Város Önkormányzatának az illetményalap megemelésére vonatkozó döntésének következménye.
Az idei évben a Hivatal költségvetésének főösszege a tervezet szerint: 101.243 millió Ft volt. Ebből állami feladatfinanszírozásként a Hivatal működéséhez 79.967 ezer Ft állt rendelkezésre. 2017-hez képest az iparűzési adóerőképesség csökkent, illetve szolidaritási hozzájárulást sem kellett fizetnünk ebben az évben, amelyek hatására még 5.750 ezer Ft többlettámogatást kaptunk. Répcelak önkormányzata a béremelés érdekében 10 millió Ft költségvetési forrást biztosított, mely 10% körüli átlagos illetményemelést tett lehetővé. A nicki kirendeltség és a csánigi ügyfélfogadási hely működtetésére Répcelak önkormányzata mindösszesen 1.687.263 Ft költségvetési forrást biztosít. A kiadási oldalon jelentős, mintegy 70 % a bérköltség, a többi a működés energia és dologi feltételeinek biztosítása, továbbá informatikai és infokommunikációs, adatvédelmi és információbiztonsági feltételek költsége. 

Munkánk során arra törekszünk, hogy a Hivatalt fenntartó önkormányzatok lakosságát teljes körűen, hatékonyan és jogszerűen szolgáljuk ki ügyeik intézése során, továbbá maradéktalanul és eredményesen elvégezzük azon feladatokat melyek az önkormányzatok működésével kapcsolatban ránk hárul.

Répcelak, 2018. december 6.
						Tisztelettel:      dr. Kiss Julianna sk.
								         jegyző

Határozati javaslat:

Répcelak Város Önkormányzatának Képviselő-testülete testülete elfogadja a Répcelaki Közös Önkormányzati Hivatal 2018. évi munkájáról szóló beszámolót.
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