ELŐTERJESZTÉS
Falugondnoki munkakörre beérkezett pályázatok elbírálásáról

Előadó és az előterjesztést készítette: Finta Brigitta szociális ügyintéző

Tisztelt Képviselő-testület!

Nick Község Önkormányzata 2018. szeptember 18. napjától falugondnoki Szolgálatot működtet. Gazdag Ernőné Nick község falugondnoka 2023. szeptember 20-án írásban bejelentette, hogy 2023. szeptember 1. napjától a nők kedvezményes öregségi nyugdíjára jogosult. 
Bejelentésében kérte a Képviselő-testület hozzájárulását ahhoz, hogy nyugdíj mellett közalkalmazotti jogviszonyban, falugondnoki munkakörben 2023. december 31. napjáig tovább dolgozhasson, melyhez a Képviselő-testület hozzájárult.
Fentiek értelmében Nick Község Önkormányzatának Képviselő-testülete új falugondnoki pályázat kiírásáról döntött.
A falugondnoki szolgáltatást heti 40 órában közalkalmazottként foglalkoztatott munkavállaló látja el. Közalkalmazotti jogviszony pályázat alapján tölthető be, csak olyan személyt lehet kinevezni közalkalmazotti jogviszonyba, aki a pályázaton részt vett és a pályázati feltételeknek megfelelt. 
A pályázat a Közszolgálati Állásportál (https://kozszolgallas.ksz.gov.hu/) felületen túl meghirdetésre került: Nick község honlapja, Nick község Önkormányzata facebook oldala, Répce Tv képújság és annak Facebook oldala, a Répcelaki Közös Önkormányzati Hivatal Facebook oldala, Nick, Répcelak, Csánig, Uraiújfalu, Jákfa Vámoscsalád és Vasegerszeg települések hirdetőtáblái.
A pályázat beadási határideje 2023. november 13. napján lejárt. A határidő lejártáig hat pályázat érkezett. 
A Képviselő-testület a pályázatok elbírálását nyílt ülésen tárgyalja, tekintettel arra, hogy a pályázók hozzájárultak a nyilvános testületi ülésen történő tárgyaláshoz.
Az elbírálás határideje 2023. november 28.

Az alábbiakban a pályázók szakmai önéletrajzát ismertetem a pályázatok beérkezésének sorrendjében:

1. Csorba Bianka

Tanulmányok:
Csornai Kossuth Lajos Szakközépiskola – ruházati eladó 2003.
ENIAC Oktatóközpont Kft. – szakács 2005.
ENIAC Oktatóközpont Kft. – cukrász 2005.

[bookmark: _Hlk151456588]Ismeretek: 
„B” kategóriás jogosítvány 2016
Alapfokú számítógépes ismeret (Word, Excel)
Levelezőrendszer használata

Munkahelyei:
2004-2010 Liss Zrt. Berendezés kezelő
2010-2012 Bük CBA Pénztáros
2018-2023 Liss Zrt. Berendezés kezelő
2023 november óta munkanélküli

Pályázatában többek között leírta, hogy az idős emberek életkörülményeit szeretné megkönnyíteni, és ha őt választja a Képviselő-testület feladatát tiszta szívvel és lélekkel teljesíti.
A pályázat a pályázati kiírásban szereplő feltételeknek megfelel, a szükséges dokumentumokat csatolta. 

2. Tóth Andrea

Tanulmányok:
[bookmark: _Hlk151456394]Baross Gábor Közgazdasági és Két Tanítási Nyelvű Szakközépiskola Győr - érettségi 2006 – 2010
Baross Gábor Közgazdasági és Két Tanítási Nyelvű Szakközépiskola Győr – Pénzügyi számviteli ügyintéző OKJ 2010-2011
Best-Work Oktató és Szolgáltató Kft- élelmiszer eladó – 2023

[bookmark: _Hlk151457997]Ismeretek: 
„B” kategóriás jogosítvány 2010
felhasználói szintű számítógépes ismeret (Word, Excel)
10 ujjas gépírás

Munkahelyei:
2011 -2016 Autoliv Kft. – operátor
2016-2019 ISI Automotiv Kft. – műszakvezető helyettes
2019-2022 Nestlé Purina Kft. gépkezelő

Személyes készségek: empatia, segítőkészség, megbízhatóság, jó kommunikációs készség, önálló és precíz munkavégzés

A pályázat a pályázati kiírásban szereplő feltételeknek megfelel, a szükséges dokumentumokat csatolta. 


3. Takács-Németh Adrienn 

Tanulmányok
2001-2008 Móra Ferenc Általános Iskola
2008-2013 Herman Ottó Szakképző Iskola és Kollégium Szombathely- dísznövénykertész
2013-2015 Élelmiszeripari és Földmérési Szakképző Iskola és Kollégium Szombathely-érettségi

Munkahelyei:
2015-2016 Nestlé Hungária Kft. - operátor 
2016-2017 Nick Község Önkormányzata – kulturális közfoglalkoztatott
2017- jelenleg is Liss Zrt.-operátor

Ismeretek: 
német és angol nyelv -alapfok
„B” kategóriás jogosítvány 2007
A pályázat a pályázati kiírásban szereplő feltételeknek megfelel, a szükséges dokumentumokat csatolta.

4. Varga Nóra 

[bookmark: _Hlk151459403]Tanulmányok
2004-2008 Handler Néndor Szakképző Iskola Sopron – érettségi 
2008-2010 Tinódi Gimnázium és Idegenforgalmi és Vendéglátói Szakképző Iskola Sárvár -  vendéglős
2012 Work Force Személyzeti Tanácsadó és Szolgáltató Kft – élelmiszer-és vegyi áru eladó

Munkahelyei:
2010-2011 Pannontej Zrt
2011-2012 CBA Répcelak
2012-2014 Pannontej Zrt.
2017-2017 Joachim Kávé-és Civilház Celldömölk
2017-2023 Spirit Hotel Sárvár
2023.04-2023.10 Lak’oma Étterem Répcelak

Pályázatában többek között leírta, hogy kitartó és megbízható, nagyfokú önállóság jellemzi, szívesen vállal új kihívásokat. Empatikus, segítőkész és tisztelettudó, gyorsan tanul, remekül alkalmazkodik. 2020-ban édesanya lett, így a vendéglátás nem összeegyeztethető a családi élettel, szeretne egy stabil, megbízható, hosszú távú munkahelyet.
A pályázat a pályázati kiírásban szereplő feltételeknek megfelel, a szükséges dokumentumokat csatolta. 

5. Skultéty Ágota
 
Tanulmányok
2001-2005 Barabás György Műszaki Középiskola Sárvár – érettségi
2005-2006 Károly Róbert Idegenforgalmi és vendéglátó Szakközép Iskola Gyöngyös – idegenforgalmi ügyintéző 
2021-2021 Best Work Kft. Budapest Gyógypedagógiai segítő munkatárs

Munkahelyei:
2006-2009 Amtek Hungary Zrt. Sárvár – minőségellenőr
2009-2013 Falco Zrt. Szombathely – minőségellenőr
2013-jelenleg is Autoliv Kft Sopronkövesd- biztonsági öv készítő
2021-2023 Nick Község Önkormányzata – könyvtáros
2021 szeptember Móra Ferenc Általános iskola Répcelak szakmai gyakorlat

A pályázat a pályázati kiírásban szereplő feltételeknek megfelel, a szükséges dokumentumokat csatolta. 

Kérem a képviselő-testületet a pályázók meghallgatására és a döntés meghozatalára!

Nick, 2023. november 21. 
								   Finta Brigitta sk.
								szociális ügyintéző	



Határozati javaslat:
Nick Község Önkormányzatának Képviselő-testülete 2023. december 1-től határozatlan időre……………………………….................................. szám alatti lakost falugondnokká kinevezi. Nevezett részére bruttó ………………Ft/hó összeget állapít meg. A főállású falugondnok közalkalmazotti jogviszonyban látja el feladatát a vonatkozó jogszabályok szerint. Felkéri a jegyzőt a szükséges intézkedések megtételére.
Felelős: Csorba József polgármester
	  dr. Kiss Julianna jegyző
Határidő: azonnal
 
