Előterjesztés
jutalom megállapítása a falugondnok helyettesítéséért 
Előadó: Biczó Judit adóügyi ügyintéző
Az előterjesztést készítette: Finta Brigitta szociális ügyintéző és Biczó Judit adóügyi ügyintéző
Tisztelt Képviselő-testület!
Nick község falugondnoka 2024. december 14. napján autóbalesetet szenvedett, melynek következtében 2025. május 4. napjáig keresőképtelen állományba került. 

A személyes gondoskodást nyújtó szociális intézmények szakmai feladatairól és működésük feltételeiről szóló 1/2000.(I.7) SzCsM rendelet (továbbiakban: R.) 19. § (5) bekezdése szerint:

„ (5) Az alapszolgáltatások nyújtását a fenntartó nem szüneteltetheti, a folyamatos működésről távollét esetén a szervezeti és működési szabályzatban meghatározott módon, a szolgáltatást végző személynek a 3. számú mellékletnek megfelelő képesítéssel rendelkező személlyel történő helyettesítése, illetve másik szociális szolgáltatóval, intézménnyel, illetve annak fenntartójával kötött megállapodás révén gondoskodik.

Fentiek értelmében Nick Község Önkormányzatának Képviselő-testülete a falugondnoki szolgálat folyamatos, és zavartalan biztosítása, valamint a kölcsönös és szakszerű helyettesítés érdekében a falugondnok helyettesítésére (tartós távollét) 2024. október 29. napján együttműködési megállapodást kötött Csánig Község Önkormányzatával. 
Az együttműködési megállapodás alapján Csánig község falugondnoka 2025. január 18. napjától 2025. május 4. napjáig helyettesítéssel látta el a falugondnoki szolgálat feladatait.
Az együttműködési megállapodás 4. pontja értemében: „amennyiben alkalmanként a helyettesítés időtartama a 44 munkanapot meghaladja, illetve éves szinten meghaladja a 110 munkanapot, a falugondnok helyettesítése helyettesítési díj felszámításával történik, mely legfeljebb a helyettesített falugondnok bérének 50 %-áig terjedhet. Egy munkanapnak számít a 4 órát meghaladó helyettesítés. A helyettesítést végző falugondnok a fenti időtartamot meg nem haladó helyettesítésért külön díjazásra a megállapodás értelmében nem jogosult.” 
Csánig község falugondnoka által vezetett tevékenységnapló áttekintését követően megállapításra került, hogy a helyettesítés időtartalma csak 3 napon érte el a napi 4 órát, tehát a helyettesítés nem haladja meg a 44 munkanapot, illetve éves szinten a 110 munkanapot, így jelen esetben nem jár helyettesítési díj a helyettesítő falugondnok részére. 
Tekintettel arra, hogy a helyettesítést végző falugondnok lelkiismeretesen, folyamatosan és szakszerűen látta el a helyettesítés keretében meghatározott feladatokat, javaslatot teszek Balter János részére bruttó 200.000 Ft jutalom megállapítására és kifizetésére a helyettesítés során ellátott feladatok díjazásaként. 
A bruttó 200.000 Ft és járulékai a költségvetésben a falugondnoki szolgálat feladatfinanszírozása keretében rendelkezésre áll. 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést szíveskedjen megtárgyalni, véleményezni, és a határozati javaslatot elfogadni. 
Répcelak, 2025. május 21.
							Szabó Ervin sk. 
							  polgármester

Határozati javaslat:
[bookmark: _Hlk22031956]Nick Község Önkormányzatának Képviselő-testülete Balter János Csánig Község Önkormányzatának falugondnoka részére, Nick községben 2025. január 18. napjától 2025. május 4. napjáig végzett lelkiismeretes, szakszerű és folyamatos helyettesítési feladatok ellátásának eredményeképp bruttó 200.000 Ft jutalomban részesíti. 
A jutalomhoz és annak járulékaihoz szükséges összeget a Képviselő-testület a 2025. évi költségvetésében biztosítja.
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